Rede Social

SANTIAGO DO CACEM

Ata da Reuniao do CLASSC

Conselho Local de Agao Social de Santiago do Cacém

Ao segundo dia do més de novembro do ano dois mil e vinte e dois, reuniu o
CLASSC - Conselho Local de Agao Social de Santiago do Cacém, pelas quinze
horas (respeitando o periodo regulamentar de tolerancia de trinta minutos),
no Auditério Municipal Antonio Chainho, em Santiago do Cacém. -------------
A sessao foi presidida pela Presidente do CLASSC, Sénia Gongalves, tendo

por base a seguinte ordem de trabalhos: ------------=-=------ommmo oo

Ponto 1 - Aprovacao do parecer do Nucleo Executivo a candidatura ao PRR
Componente 03 - no seu Investimento RE-C03-I01 - Nova Geracao de
Equipamentos e Respostas Sociais, apresentada pela Santa Casa da
Misericérdia de Santiago do Cacém; -==-============-=mmmmmm oo

Ponto 3 - Apresentacao dos resultados referentes ao 2° ano de execugao do

projeto CLDS-4G - Santiago do Cacém - Seniores 65+, Municipio com Vida;

Ponto 4 - Informagdes. —========== === mm oo e e e e e
Assinado por : SONIA REGINA SOBRAL

Estiveram presentes a:ﬁuor:gd?,‘éi;s;mggg,@mty@aﬁes parceiras: Centro Distrital da
Seguranga Social de Setubal, Camara Municipal de Santiago do Cacém, ADL
- Associagao de Desenvolvimento do Litoral Alentejano, ULSLA - Unidade
Local de Saude do Litoral Alentejano, Casa do Povo de Sao Domingos, Casa
do Povo de Alvalade, Casa do Povo de Abela, CPCJ Santiago do Cacém, Santa
Casa da Misericordia de Santiago do Cacém, NucliSol - Jean Piaget, Junta de
freguesia de Cercal do Alentejo, Junta de freguesia de Santo André, ADRAL,

ESPIGA, Banco Alimentar de Setubal.-------===-=====-o-oomco oo

A reunido teve inicio com a Sra. Presidente do CLASSC - Conselho Local de

Acdo Social de Santiago do Cacém, Vereadora Sdnia Gongalves, a dar as boas
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vindas e a agradecer a presenca de todos na reuniao, apresentando os

elementos da mesa, a Chefe do Servico de Intervencao Social e Saude, Dr.2

Filomena Marqués e em representacao da Senhora Diretora do Centro
Distrital da Seguranca Social, Dr. Rui Coelho.-------=======—m - oo

Ponto 1 - A Sra. Presidente do CLASSC, procedeu a leitura deste ponto
solicitando a representante da Santa Casa da Misericérdia de Santiago do
Cacém que apresentasse a candidatura realizada a este Programa. ----------

A Dr.2 Ana Calado, Coordenadora Geral da Santa Casa da Misericordia de
Santiago do Cacém, informou que esta candidatura veio na sequéncia do
aproveitamento de um Projeto ja existente, aprovado pela Camara Municipal
de Santiago do Cacém, que tinha por base um Turismo Rural - Casas Sénior.
Referiu que se prevé assim, com a tipologia ja arquitetada, criar 18 vagas
sociais para seniores, com recurso a espagos comuns e comunitarios. E

intencdo a criacdo de postos de trabalho para dar apoio a esta resposta. ---

A Sr.2@ Presidente passou a palavra a Dr.2 Filomena Marqués para que esta,
procede-se a apresentacao do parecer do Nucleo Executivo relativo a
candidatura, e o seu enquadramento. “No ambito da Componente 03 -
Respostas Sociais, no seu investimento RE-C03-i01 - Nova Geragao de
Equipamentos e Respostas Sociais, do Programa de Recuperagao e Resiliéncia
(PRR), surge a medida C03-i01-m01 - Requalificacao e Alargamento da Rede
de Equipamentos e Respostas Sociais, que tem como objetivo primordial
reforcar, adaptar, requalificar e inovar as respostas sociais dirigidas as
criancas, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia ou incapacidades e
familias. Em vinte e nove de julho de dois mil e vinte e dois, foi publicado o
Aviso N.° 03/C03-i01/2022 - Requalificacdo e alargamento da rede de
equipamentos e Respostas Sociais, destinado as Instituicdes Particulares de
Solidariedade Social (IPSS) e Equiparadas, as Autarquias e outras Entidades
Publicas, e outras entidades de direito privado sem fins lucrativos, de
utilidade publica, que detenham no ambito do seu objeto estatutario a area
social, para a requalificacdo e alargamento da rede de equipamentos e
respostas sociais com objetivo de se alcancar 370 novos lugares, sendo

repartidos 120 lugares para as Comunidades de Insercao e 250 Lugares para
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a Habitacao Colaborativa. A candidatura em questao, apresentada por parte

da Santa Casa da Misericordia de Santiago do Cacém visa a edificacao de
uma nova e inovadora resposta social (Habitacao Colaborativa) de carater
residencial que assenta num modelo de habitagao colaborativo e comunitario,
que sera organizado em sete habitagdes do Tipo T1 e uma T2 e espagos de
apoio para o convivio, lazer e atividades colaborativas exteriores e interiores,
com uma capacidade para 18 residentes. Com este projeto a SCM de Santiago
do Cacém tem como objetivo promover, estimular e potenciar as capacidades
dos individuos e familias de modo a permitir a sua convivéncia e partilha de
interesses, as relagdes intergeracionais e interculturais, ainclusao social com
recurso a estruturas comuns e a outras comunidades, que promovam o bem-
estar fisico, emocional e social dos seus residentes.” ----=========—=—cmcmmmmuv
A Dr.2 Filomena informou que no dia vinte cinco de outubro de dois mil e
vinte e dois, o Nucleo Executivo reuniu, e avaliou a candidatura em questdo,
com base na grelha de emissao de pareceres, resultando dai uma mencao
qualitativa favoravel com uma pontuacdo de 84.50. -----------——-—- - mmmmm
-Na sequéncia deste parecer apresentou a seguinte declaracdo de voto -
Pareceres PRR e no que ao ISS.IP concerne, "A Segurancga Social reitera que,
independentemente da pertinéncia da criacao de respostasinovadoras, novas
respostas ou novos lugares nas Respostas Sociais que a Entidade possa vir a
propor, do ambito da Seguranca Social, a celebracdo de Protocolo e/ou
Acordo de Cooperacao ficard condicionada a dotacao orgamentalanualmente
aprovada, bem como as prioridades definidas, tendo por base, por um lado,
a utilizagao eficiente dos servicos e dos equipamentos sociais, a eliminagao
de sobreposicoes e, por outro, as lacunas de atuacao e assimetrias na
disposicao geografica dos recursos envolvidos.” ----=--====-==-—mmmm oo -

A Sr.2@ Presidente do CLASSC colocou o parecer mencionado a aprovacgao,
tendo sido aprovado por unanimidade. -------=====-=---mmmmmmomm oo oo

Ponto 2 - A Sra. Presidente do CLASSC passou a palavra a Presidente da
CPCJ de Santiago do Cacém, a Prof. Ana Sobral, que fez uma apresentacao
sobre a mesma, caracterizando-a quanto a natureza, enquadramento legal,
competéncia territorial, modalidades existentes, legitimidade de intervencao,

e principios orientadores. Quanto ao nivel processual houve uma
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caraterizacdao quanto as tipologias dominantes e apresentou o nimero de

casos do ano de dois mil e vinte e dois: 288 processos trabalhados e
atualmente 150 processos ativos. -=============m=mmm s oo oo oo

Ponto 3 - A Sra. Presidente do CLASSC passou a palavra a Dr.2 Claudia
Silva, da ADL, que apresentou os resultados referentes ao 2° ano de execugao
do projeto CLDS-4G de Santiago do Cacém. De forma a cumprir com as
orientacdes da seguranca social, a apresentacao foi dividida pelos 2
semestres de execucao do projeto. Assim, os resultados apresentados
referem-se ao periodo de 1 de setembro de 2021 a 31 de agosto de 2022. -

No final da apresentacgao, referiu que o projeto apresenta uma execucao
global de 171%, abrangendo um total de 1316 pessoas idosas elegiveis. ----

Apds estas duas apresentacdes, a Sr.@ Presidente do CLASSC referiu que
estes dois publicos alvo embora diferentes, sdo iguais ao nivel de risco.
Manifestou o reconhecimento e esforco da CPCJ de Santiago do Cacém na
protecao das criancas do nosso concelho, bem como as atividades
desenvolvidas através do Projeto CLDS 4G para os seniores, no combate a
SOlIdE0. ======== === mmm oo o

PONTO 4 - A Sra. Presidente do CLASS passou a palavra ao Dr. Rui Coelho,
que apresentou algumas informagdes da parte da Seguranca Social, tendo
em conta o periodo de dificuldade que se esta a atravessar, insistindo na
necessidade de respostas imediatas, nomeadamente no setorsocial: --------

O pacto social para a cooperacao de solidariedade social, que ja vem desde

1996, existe um compromisso bianual para gerir o erario publico; -----------

Com a transferéncia de competéncias ao nivel da Acdo Social e Rendimento
Social de Insercao para as Autarquias, a necessidade de uma grande

articulagao para quem precisa de intervencao social nao sinta esta alteragao
- 0s servigos tém que se adaptar ha nova realidade; --------------------------

O Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas - POAPMC -

vai manter-se na mesma linha, mas com a entrada - do cartao alimentar -
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, surge um novo método de apoio, que vai trazer mais autonomia as familias

e menos visibilidade da caréncia na comunidade. -=--============mm o

Quanto ao Projeto CLDS - ja se menciona a 5.2 geracdo, tendo em conta que
este projeto tem experiéncias fundamentais, com um trabalho de micro redes

muito importantes. -------========mm=mmm e o e

A Sra. Presidente do CLASS deu a palavra as Entidades parceiras presentes,
e o Sr. Presidente da Junta Freguesia do Cercal do Alentejo manifestou a
preocupacgao do Servico Local da Seguranca Social no Cercal do Alentejo so6
funcionar uma vez por semana, € quando o funcionario se encontra de férias,
0 mesmo nao abre ao publico. Tem conhecimento que este funcionario para
0 ano vai reformar-se. Questionou o futuro deste Servico. O Dr. Rui Coelho,
representante da Seguranga Social informou que vai fazer chegar esta

preocupacao a Sra. Diretora e a Sra. Diretora de Unidade. --------------------

A Sra. Presidente do CLASS apresentou também a preocupagao das
Instituicdes Particulares de Solidariedade Social do concelho de Santiago do
Cacém, ao nivel financeiro, e no que diz respeito a crise de inflagdo que se
vive a todos os niveis. Reforcou a necessidade de haver uma atualizagao nos
valores dos Protocolos existentes das mesmas com a Seguranga Social. O Dr.
Rui Coelho, referiu que vai transmitir também esta preocupacdo a Sr.@
Diretora. =============- oo e e

Ao nivel do Servico de Intervencdao Social, a Sra. Presidente do CLASS,

informou sobre as atividades desenvolvidas e as previstas até ao final do ano:

No dia 24 de outubro, dia Municipal para a Igualdade, este Servico assinalou
esta data, realizando uma acao de rua nas quatro maiores freguesias do
concelho, com folhetos informativos, oferta de crachas, pulseiras e imanes,

alusivos ao dia e principalmente com uma troca de conversas e entrevistas
com 0s municipes de varias idades; ---===========mmm = s e e

Pretende-se assinalar o dia Internacional para a Eliminacdo da Violéncia
contra as Mulheres, e todas as formas de Violéncia, com a assinatura do
protocolo com a CIG, no dia 23 de novembro; ----------=====--==-==---o-mc-—-



Rede Social

SANTIAGO DO CACEM
Em dezembro, realiza-se o més solidario no Auditério onde se pretende que

os visitantes possam doar géneros alimentares para realizacdo de cabazes

para familias mais carenciadas; ------=-=====-======mmmmmmmm oo

Em colaboracdo com a Fundagao Delta, realizou-se no més passado, uma
campanha de recolha, onde se conseguiu cerca de 600 produtos de higiene

pessoal para a realizacao de kits para serem doados a idosos carenciados; -

E no que diz respeito a habitacdao - Programa 1.0 direito, o Protocolo ja foi
assinado com o IHRU. A Dr.2 Filomena informou que dos 169 agregados
familiares, ird proceder-se em primeiro lugar a criacao de Fichas de inscricao,
verificagao “in loco” das condicdes habitacionais e identificagdao, numa 12
fase, dos beneficiarios diretos.

No ambito do CLDS 4G - no més de novembro vai-se realizar um Espetaculo

Revista - “Olha que duas” e no més de dezembro um espetaculo de circo

Nao havendo mais nada a tratar, deu-se por encerrada a sessao, lavrando-
se a presente ata, que depois de lida e aprovada, serd assinada pela
Presidente do CLASSC, e anexa lista de presengas. ------------=--=-—mmcmmmemm

Presidente do CLASSC

Sonia Gongalves

Assinado por : SONIA REGINA SOBRAL
GONCALVES
Num. de Identificacdo: 12787322
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